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DE AQUI Y DE FUERA

/7 PISTAS

Propuestas para una
Semana Santa inolvidable

Sugerencias para casi todos los gustos

A continuacion se plantean siete opciones
parala Semana Santa de este aiio. En algunas
de ellas, reserve con tiempo. No se arrepentira
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UN VIAJE
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Conexiones con Binter

—‘ Vuelos directos

Aproveche la posibilidad
que ofrece la compaiiia
parairala peninsulay
el extranjero. Una
sugerencia: Lille, en
Francia

‘ ENTRE ISLAS

Conel coche
Numerosas conexiones

NATURALEZA - RURAL

Las Dunas
3 Un clasico

Se mantiene como la
opcion favorita de miles
de canarios. Las
conexiones son
frecuentes, puntualesy
con buen precio

No puede faltar
enlas
recomendaciones.
Eso si, sea
respetuoso con las
indicaciones. Parte
del atractivo de ese
espacio esta en
mantenerlo como
espacio virgen

Tejeday Artenara
4 Calma asegurada

POR MAR

A Guguy
6 El futuro parque

Ya sea en casa-cueva o
en inmuebles rurales, la
calidad alojativa, la
calma y la buena comida
estan garantizadas.
Ideal para desconectar

Tras el volcan
5 Una forma de ayudar

La declaracion como
parque nacional esta por
llegar y es un espacio
Unico por sus vistas y sus
valores naturales. Vaya
por tierra o por mar

TOUR ENTRE PLATOS

Gastronomia
; Entres soles y estrellas

La mejor forma de
seguir contribuyendo a
la recuperacion de la isla
es sumarse a quienes
acuden a ella para unas
vacaciones

Aproveche estas
vacaciones para conocer
nuevos restaurantes. La
gastronomia canaria
esta de moda dentro y
fuera delas islas
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Velame g/ Binter

Vuela directo a

MENORCA

Aprovecha nuestros vuelos especiales
de Semana Santa y conoce los encantos
unicos de la isla balear.

Q Cala Mi’rjana. )
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Nomada digital, la opcion en auge

Otras formas de
turismo. Gran
Canaria,yen
particular la
capital, aparecen
comounodelos
destinos favoritos
parauntipode
turismo que vade
lamanodeun
conceptode
trabajo muy
diferenteal
tradicional. El
crecimiento de ese
segmento es
imparable
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A LasPalmas de Gran Canaria. La capital es uno de los destinos favoritos en toda Espafia para el
segmento de los némadas digitales. Juan carLOS ALONSO

spana se ha convertido en
E uno de los destinos prefe-
ridos de los némadas di-
gitales, un colectivo que ha cre-
cido exponencialmente tras la
pandemia y al que ciudades cos-
teras, principalmente, pero tam-
bién del centro y norte del pais
intentan atraer con programasy
servicios hechos a medida para
estos cotizados profesionales.
Con trabajos cualificados y sa-
larios habitualmente més altos
que la media, los némadas digi-
tales pueden trabajar exclusiva-
mente de forma remota y, por tan-
to, vivir en cualquier parte del
mundo con un Unico requisito:
disponer de acceso a internet.
De ahi que muchos paises,
como Portugal, México, Tailandia,
Indonesia o Espana, hayan pues-
to en marcha diferentes estrate-
gias para captar a estos trabaja-
dores en remoto, como la imple-
mentacion de ventajas fiscales o
la creacion de visados que, en el

caso espanol, permitiran entrar
y residir en territorio nacional a
profesionales auténomos y em-
pleados extranjeros por un perio-
do de hasta cinco anos.

Espana no quiere desaprove-
char un fenémeno que esta en ex-
pansion y sus ciudades, tampo-
co. Desde Barcelona hasta Alican-
te, Méalaga, Las Palmas de Gran
Canaria o Madrid, son muchas las
localidades que han creado pla-
taformas para atraer a estos pro-
fesionales y facilitarles el aterri-
zaje. La carrera por seducir a los
codiciados talentos digitales no
ha hecho mds que empezar.

Ala hora de elegir dénde ins-
talarse, los trabajadores en remo-
to tienen en cuenta aspectos como
la seguridad, la fiscalidad, las bue-
nas conexiones de transporte, la
calidad de vida y, sobre todo, el
buen clima. En este sentido, las
Islas Canarias despuntan como
el primer destino espanol de no-
madas digitales.

Segin Nomad List, el portal de
referencia para profesionales que
buscan trabajar en remoto, Gran
Canaria es el séptimo mejor lu-
gar del mundo para teletrabajar,
por detras de Bangkok (Tailan-
dia), Ericeira (Portugal), Buenos
Aires (Argentina), Lisboa (Portu-
gal), Bali (Indonesia) y Chiang Mai
(Tailandia), y lidera la clasifica-
cién nacional, seguida de otras
dos islas del archipiélago: Fuer-
teventura y Tenerife.

Para ganar posiciones en esta
liza, el Cabildo de Tenerife, a tra-
vés de la marca Work & Play, ha
creado una plataforma “para que
los que quieran venir a trabajar a
la isla lo tengan mas sencillo”, y
el Patronato de Turismo de Fuer-
teventura ha impulsado una cam-
pana para captar teletrabajado-
res atraidos por el clima, las pla-
yas, la gastronomia y la amplia
oferta de turismo activo que ofre-
ce el destino.

Canarias quiere convertirse en

‘destino base’ para Europa de te-
letrabajadores de todo el mundo
y por eso ha sido de las primeras
regiones en poner en marcha
campanas de promocion entre
este segmento de visitantes.

También Andalucia, y especial-
mente la Costa del Sol, se ha con-
vertido en un destino preferente
de los nomadas digitales y las ad-
ministraciones andaluzas no han
escatimado esfuerzos para refor-
zar este posicionamiento, dando
a conocer el destino en los mer-
cados internacionales.

La Junta lanzé a finales del pa-
sado ano una campafna para
atraer a profesionales extranje-
ros, sobre todo altos cargos y di-
rectivos con alto poder adquisiti-
vo vinculados al mundo en linea,
y ayuntamientos como los de Ma-
laga o Sevilla han diseniado sus
propias acciones de atraccion de
talento digital.

A través de ‘La Fabrica de Se-
villa’, el consistorio sevillano se
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halanzado a la carrera para atraer
a empresas emergentes tecnold-
gicasy a estos profesionales, para
lo que esta planificando campa-
nas de promocién y ha creado una
oficina que les ayude con los tra-
mites administrativos.

Un proyecto similar ha puesto
en marcha la capital de la Costa
del Sol con ‘Malaga WorkBay’, pla-
taforma que busca atraer a tele-
trabajadores nacionales e inter-
nacionales, ofreciéndoles toda la
informacién que necesitan para
poder trabajar o emprender, como
servicios, transportes o alojamien-
to.

Lallamada malaguena parece
haber tenido respuesta: desde que
se puso en marcha, en febrero de
2021, y hasta diciembre de 2022,
la pagina web de ‘Malaga
WorkBay’ ha recibido 162.061 vi-
sitas, correspondientes con 47.747
usuarios diferentes.

En la Comunitat Valenciana, la
provincia de Alicante ha escala-
do casi 200 puestos a nivel mun-
dial en la clasificacién de Nomad
List y la capital alicantina lleva
dos anos posicionandose como
uno de los destinos preferidos
para este colectivo, segin expli-
ca a EFE Pablo Torres, de la con-
sultora Torres Consulting.

Los nomadas digitales que lle-
gan a la capital de la Costa Blanca,
indica Torres, suelen ser profe-
sionales de EE.UU. o paises del
centroy norte de Europa, con es-
tudios superiores, la mayoria
hombres, con una media de edad
en torno a los 33-35 afos y una
estancia media de tres meses.

Alicante es una de las ciudades
de Espana mas baratas para los
noémadas digitales, ya que nece-
sitan apenas 1.625 euros al mes
para cubrir sus necesidades, y
cuenta ademas con el Distrito Di-
gital de la Comunitat Valenciana,
destinado a ser polo de atracciéon
de empresas tecnoldgicas.

En la ciudad de Valencia, aun-
que no hay datos oficiales de las
instituciones ptblicas, segiin No-
mad List actualmente hay 2.000
némadas digitales y la tendencia
es que casi duplique sus nume-
ros en el préximo ano, informan
desde el Ayuntamiento.

Entre otras medidas, el consis-
torio ha impulsado el modelo ‘Vic
tech City’ como motor de creci-
miento econdémico y generacion
y retencién del talento, y servi-
cios como ‘Invest in Valencia', para
atraer talento local e internacional,
dirigido también a los nomadas
digitales.

Desde su puesta en marcha,
esta oficina ha atraido a 14 em-
presas a la capital valenciana, ge-
nerando una inversion de 5,46
millones de euros y 673 puestos
de trabajo.

En Barcelona, la segunda ciu-
dad del pais, ni la Generalitat ni
las principales entidades tecno-
logicas de referencia disponen de
datos orientativos sobre cuantos
noémadas digitales estan asenta-
dos en la urbe, si bien todas dan
por supuesto que es una de las lo-
calidades espanolas con mas pre-
sencia de este tipo de perfiles.
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La sostenibilidad, un activo de Canarias

Tendencias. Los
hoteles también se
subenal carrodela
apuestapor la
proteccion
ambiental. El
clientelo valora
cadavezmasal
elegir el destinoy
ddonde alojarse en
vacaciones
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1 Consejo Mundial de Via-
E jesy Turismo (WTTC, por

sus siglas en inglés) ha
elaborado una guia con doce
puntos basicos para que todos
los hoteles puedan iniciarse en
sostenibilidad con la buscan ayu-
dar, sobre todo, a las empresas
mas pequenas «que quieren me-
jorary no saben por dénde em-
pezar». En el caso de Canarias,
la apuesta por la sostenibilidad
se inicio hace anos y se ha in-
tensificado durante la pande-
mia, precisamente un tiempo en
que el sector alojativo aprove-
ché el parén en la entrada de vi-
sitantes para acometer reformas
estructurales.

‘The Hotel Sustainability Ba-
sics’ cuenta con un sistema de
certificacién para distinguir a
los hoteles que cumplen, dice la
vicepresidenta del WTTC, Virgi-
nia Messina, que ha advertido
de que si no frenamos el cambio
climatico sera «catastrofico para
la humanidad y, consecuente-
mente, para el turismo».

«Sino tienes qué visitar, no
habra turismo (...). La sostenibi-
lidad es el futuro, nuestra huma-
nidad y nuestra existencia estan
en riesgo». Todos tenemos que
hacer algo y hacerlo bien o el
cambio no serd posible, ha ase-

verado.

El cambio climatico ataca a la
humanidad, es una crisis exis-
tencial. Sin embargo, «nuestro
sector depende de que tengamos
esos ecosistemas, esas costas,
esos recursos naturales...», ha
insistido Messina, que ha recor-
dado que hay islas y regiones
costeras en riesgo de desapare-
cer bajo el mar.

La guia se puso en marcha
después de que grandes cade-
nas hoteleras, muchas de las
cudles llevan décadas invirtien-
do en sostenibilidad, pusieran
de manifiesto que los objetivos
mundiales de neutralidad cli-
matica o de reduccién de impac-
to en la naturaleza no se podrian
alcanzar sin la implicaciéon de
los «jugadores mas pequenos».

«Hasta que no logremos que

, W )

Renovacion

La planta alojativa
aprovechd el pardn por la
pandemia para una
renovacion guiada por la
sostenibilidad. ¢7

Isla sostenible

Gran Canaria es uno de
los destinos que mas en
serio se ha tomado la
apuesta por la
sostenibilidad. A. suArRez

todos estemos en el mismo bar-
co, no vamos a poder avanzar»
y de alguna manera habia que
ayudar a los que estan mas re-
trasados, a los que no saben por
dénde empezar o estan en zo-
nas del mundo en las que no se
dan las condiciones para ser mas
sostenible.

Esto debia pasar por la sim-
plificacion del sistema de certi-
ficacion, pues los existentes obli-
gaban al cumplimiento de 50 cri-
terios de sostenibilidad, «algo

La apuesta publica en
Canarias por un turismo
no agresivo con el
entorno ha ido de la
mano del sector privado

demasiado complejo para un ho-
tel que apenas quiere empezar».

«Nuestra guia es basica, esta-
blece los primeros pasos que
debe dar un hotel si quiere ser
sostenible y realmente tener im-
pacto», anadio, que explicé que
el cambio debe ser progresivo,
de manera que los estableci-
mientos deben elegir ocho cri-
terios a cumplir al inicio y alcan-
zar los doce en tres anos.

Los criterios se dividen en tres
categorias: gestion y eficiencia
de consumos y residuos, cuida-
do del planeta y personas, pues
todo negocio impacta en la so-
ciedad en la que desarrolla su
actividad.

Los primeros se centran en
medir y reducir consumo de
energia, agua, residuos y emi-
siones de carbono; los segundos
incluyen reutilizacion de ropa
blanca, fin de pajitas, agitado-
res, botellas de agua o botes de
aseo personal de plastico de un
solo uso, productos de limpieza
ecologicos y opciones vegetaria-
nas; y los terceros establecen ge-
nerar beneficio para la comuni-
dad y reducir desigualdades.

Entre los hoteles colaborado-
res estan Melia, Meininger, Ra-
disson, Jin Jiang, Louvre y Accor,
ha destacado Messina, que ha

subrayado que también traba-
jan con destinos (Azerbaijan,
Mauritius, Colombia, Oman, Ras
Al Khaimah, AlUla) y cuentan
con el respaldo de Global Sus-
tainable Tourism Council, Sus-
tainable Hospitality Alliance
(SHA) y las certificadoras SGS 'y
Green Key.

Segun un estudio realizado
por el propio WTTC, en 2019,
ano récord para el turismo, el
sector fue responsable del 8,1 %
de las emisiones de gases de
efecto invernadero globales, la
mayoria de ellas (38 %) por el
uso de medios de transporte
(avidén, barco, coche, etc) y ener-
gia (20 %).

Las emisiones del turismo han
disminuido constantemente des-
de 2010 gracias a los avances tec-
noloégicos y la introduccién de
una serie de medidas de eficien-
cia energética en todas las indus-
trias del sector. Por contra, su
contribucién al PIB mundial ha
crecido de media un 4,3 % anual.

Esto significa que cuanto mas
crece el sector, mas eficiente se
vuelve, ha destacado Messina,
quien ha avanzado que prevén
elaborar guias similares para
otros segmentos de actividad,
pues el WTTC engloba a todo el
turismo.
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a la peninsula y al extranjero. ¢z

La nueva we Binter acompana al
cliente en su experiencia digital

Renovacion. La aerolinea ha estrenado en estos dias una web que facilita la navegaciony
tiene muy presente en todo momento las necesidades del usuario. También mejora de
forma notable la velocidad de carga

CANARIAS?7

a aerolinea canaria Binter
L cuenta desde esta semana
con nueva pagina de inter-
net, pensada para situar al clien-
te en el centro, acompandndole
en todo el proceso del viaje des-
de la inspiracién, la organizacion,
hasta la obtencion de puntos del
programa de fidelizacion Binter-
M4s, segin asegura la aerolinea.
Este nuevo espacio virtual, ha
expresado la compania en un co-
municado, destaca a primera vis-
ta por un disefio «mds limpio y
actual», adaptado a dispositivos
de escritorio y tabletas, en el que
se ha mejorado la usabilidad para
que el usuario tenga una expe-
riencia «mds intuitiva» y un ac-
ceso «mas rapido» a la informa-
cién y los servicios.

En este disefio se potencian los
atributos de la marca Binter, sus
ventajas diferenciales, la nueva
estructura tarifaria y los servi-
cios auxiliares personalizados y
se ha realizado una recategori-
zacion y agrupacién de conteni-
dos y servicios en funcion del cus-
tomer journey, que es el conjun-
to de interacciones de un consu-
midor con una organizaciéon en
el proceso de comprar o conse-
guir algo.

La nueva pagina de Binter cuen-
ta también con algunas funciona-
lidades que permiten mejorar la
experiencia del usuario, el rendi-
mientoy aumentar la velocidad de
carga.

Su portada se organiza en tor-
no a una pastilla principal desde

la que se puede acceder a las ope-
raciones mas utilizadas por los vi-
sitantes, como buscar vuelo, acce-
der a las reservas, realizar el check-
in o consultar el estado de vuelo.
Ademads, dispone de un menu
que facilita la navegacion y encon-
trar la informacién organizada se-
gun las diferentes fases del viaje:
inspiracién, gestién y preparacion.
El usuario puede encontrar pa-
ginas con informaciéon muy com-
pleta de los destinos a los que vue-

El usuario puede
encontrar paginas con
informacion muy
completa de los destinos

lala companiay se puede descar-
gar también guias turisticas en
PDF.

Como novedad, los miembros
del programa de fidelizacion de la
compania aérea también tienen
nuevas funcionalidades en esta
pagina web, en la que podran acce-
der a una tarjeta BinterMas digi-
tal con codigo QR que se podran
enviar por correo electrénico o des-
cargar desde el movil.

También se renuevan e incor-
poran funcionalidades en la web
corporativa y como ha adelantado
la aerolinea «se irdn sumando no-
vedades para facilitar el pago, in-
tegrar otros servicios o hacer bus-
quedas por presupuesto, a lo que
se sumaran portales especificos
por mercado».
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El Camino de
Santiago de Gran
Canaria sigue
ganando adeptos
fueradelaisla
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.
El Patronato de Turismo de
Gran Canaria organizo el pa-
sado mes de febrero una ex-
periencia inmersiva en la que
participé Donatella Segarizzi,
fundadora de una agencia de
viajes experta en rutas de pe-
regrinacion que atraviesan
toda Europa. La visita a la isla
de la marca especializada en
peregrinaciones, caminosy
viajes accesibles de la agencia
Viaggi Tropicana, operador si-
tuado en la provincia italiana
de Trento, representa una nue-
va oportunidad para difundir
los valores patrimoniales y me-
dioambientales del Camino de
Santiago en Gran Canaria en
Italia.

El objetivo principal de esta
iniciativa es comenzar a ofer-
tar el Camino de Santiago de
Gran Canaria como producto
turistico entre los clientes de
esta agencia, ofreciendo un re-
corrido por la historia, la cul-
turay las tradiciones de la isla.
La ruta jacobea grancanaria
fue reconocida a mediados del
siglo XX por el Papa, otorgan-
dole el mismo estatus que al
Camino de Santiago de Gali-
cia. Los diferentes caminos de
peregrinacién, que actualmen-
te se hacen en un 90% de los
€asos por razones ajenas a la
religion, se han convertido en
una de las motivaciones mas
importantes para el segmen-
to de turismo outdoor y de
aventura, que es el segmento
de mercado con mads creci-
miento en Italia. Gran Canaria
reune todas las condiciones
para quienes buscan mezclar
el desafio fisico, el intercam-
bio cultural y la cercania con
la naturaleza. Su suave clima
permite cualquier tipo de ac-
tividad al aire libre los 365 dias
del ano, en una isla con mil his-
torias por contar a sus visitan-
tes.

Sé quien
LU quieras en
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